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Agricultures de demain, 
les compétences 
en première ligne

Le Think-tank Agridées publie sa nouvelle note 
« Dynamique agricole : quelles compétences ? »
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La note « Dynamique agricole : quelles 
compétences ? » d’Agridées met en avant la 
nécessité d’évolution des compétences. Le Think-
tank note le bond de formation des agriculteurs. 
Cette tendance positive doit être suivie au même 
rythme par les salariés des exploitations et le 
conseil participant à l’écosystème. Ensuite, dans le 
déploiement professionnel en période de transition, 
il est attendu des chefs d’entreprises agricoles une 
amélioration des compétences techniques, de 
l’aptitude au management et de la capacité d’associer 
transversalité des savoirs et partage d’expérience. 
Dans un monde en perpétuel changement aux prises 
avec les aléas, ce qui ne doit pas changer c’est la 
capacité des chefs d’entreprise agricole, seuls ou 
en collectif, de décider de leur propre avenir, de 
parcourir leur propre chemin. 
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